MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII
CENTRUL NATIONAL PENTRU DEZVOLTAREA INVATAMANTULUI PROFESIONAL SI

TEHNIC
FISA DE EVALUARE
in vederea certificarii calificarii profesionale,
Anul $Colar: .....coeeevreeereeereennee 3 SESIUNBA: .vviveecie e

Numele si prenumele candidatului: .........cocooiiiiiiiiiiiiie

Centrul de examen unde Se SUSINE EXAMENUL: .......civiiiiiiiiiieiie it cee et sre e e re e sbeesre e sbeesabe e beesbeesaeesbeesrees
Unitatea de Tnvatamant de unde provine candidatul: .............cooiiiiiiiiiiiii e
Locul de desfasurare @ Probei PrACLICE: ......uiiririiriiieieieie ettt st bbbttt sttt b e beeneenens

Calificarea profesionald: Confectioner articole din piele si Inlocuitori

Standardul de pregétire profesionala (SPP) aprobat prin ordinul: OMECS nr. 4121/13.06.2016.
Cunostinte:

6.1.1. Definirea actiunilor specifice pentru planificarea activitatii proprii

6.1.2. Norme ergonomice la locul de munca

6.1.3. Conditii de lucru specifice locului de munca

7.1.1. Definirea sistemelor de Tncadrare a pieselor in confectiile din picle

7.1.2. Precizarea conditiilor tehnice privind incadrarea pieselor

7.1.3. Caracterizarea masinilor utilizate pentru croirea industriald a pieselor

7.1.4. Descrierea modului de executie a operatiilor din cadrul etapei de croire

7.1.5. Defecte de executie a operatiilor din cadrul etapei de croire

Abilititi:

6.2.1. Organizarea locului de munca

6.2.2. Pregdtirea pentru lucru a utilajului

7.2.1. Identificarea sabloanelor pieselor croite

7.2.2. Realizarea de incadrari conforme cu specificatiile documentatiei tehnice

7.2.3. Selectarea masinilor pentru realizarea operatiilor de croire

7.2.4. Pregatirea utilajului pentru realizarea operatiei de croire 7.2.5. Executarea de operatii de croire
7.2.6. Autoevaluarea calitatii operatiilor de croire executate

Aplicarea codurilor de conduita referitoare la ergonomia locului de munca in timpul activitatii
Utilizarea corecta in comunicare a vocabularului comun si a celui de specialitate
Comunicarea /Raportarea rezultatelor activitatilor profesionale desfasurate

Identificarea punctelor tari si slabe ale pregatirii profesionale

Prelucrarea informatiilor dobandite din documentatia tehnic

Atitudini:

6.3.1. Executarea cu responsabilitate a operatiilor de curatare a locului de munca si a utilajului
6.3.2. Aplicarea independenta a cerintelor ergonomice specifice locului de munca

7.3.1. Incadrarea optima a pieselor pentru realizarea unui consum redus de materie prima
7.3.2. Respectarea cu responsabilitate a precizarilor documentatiei tehnice

7.3.3. Identificarea independenta a masinilor si utilajelor pentru realizarea operatiilor specifice
7.3.4. Executarea sub supraveghere a operatiilor tehnologice de croire

7.3.5. Asumarea calitatii/ noncalitatii operatiilor specifice realizate

7.3.8. Executarea independenta a operatiilor de Intretinere zilnice

Asumarea initiativei in organizarea locului de munca

Asumarea initiativei in realizarea sarcinilor de la locul de munca



Titlu temé pentru proba practicii extrasi: CROIREA MECANICA A PIESELOR ANSAMBLULUI
SUPERIOR PENTRU O PERECHE DE PANTOFI PENTRU FEMEI

Enuntul temei pentru proba practica: Croiti piesele ansamblului superior pentru o pereche de pantofi
pentru femei, cu ajutorul stantei cu brat rabatabil.

Sarcini de lucru:

1. Citirea documentatiei tehnice.

2. Pregatirea materialelor si a uneltelor.

3. Executarea unei incadrari simple pentru piesele comisionului.

4. Reglarea pozitiei bratului si a cursei bratului la masina de stantat cu brat rabatabil.
5. Executarea operatiei de croire mecanica la stanta cu brat rabatabil.

6. Verificarea cantitatii si calitatii pieselor croite.

7. Respectarea normelor de sanatate si securitate in munca.

Pentru proba orala veti prezenta scopul operatiilor realizate si veti realiza autoevaluarea pieselor croite
prin justificarea respectarii cerintelor de calitate la taierea pieselor.

Timp de lucru: maxim 2 ore




N 1 Punctaj Punctaj acordat
Nr. % CHUE O BHELNEE & dicatori de realizare? maxim pe | Evaluat Evaluat Evaluat
crt. candidatului la proba practica [l naxim p vajuator vajuator valuator
indicator 1 2 3
1. Criteriul 1. Primirea si | Indicator 1. Selectarea cu atentie si pregatirea cutitelor de stanta, | 10 p
planificarea sarcinilor de lucru. | conform modelului si documentatiei tehnice.
(max 20 p) Indicator 2. Stabilirea sistemului optim de incadrare a pieselor. 10p
Criteriul 2. Realizarea | Indicator 1. Reglarea corecta a pozitiei si a cursei bratului rabatabil. 10p
2. sarcinilor de lucru. Indicator 2. Executarea corectd a operatiei de croire mecanica. 10p
(max 50 p) Indicator 3. Respectarea regulilor de croire: asezarea cutitelor in | 10 p
functie de zonele topografice si de directiile de alungire a pielii.
Indicator 4. Respectarea cerintelor de calitate la tdierea pieselor: | 10 p
contur complet, piese de aceeasi nuanta si culoare, acelasi desen al
porilor, piese fara zgarieturi sau taieturi.
Indicator 5. Respectarea normelor de sanatate si securitate in munca. | 10 p
TOTAL MAXIM PROBA PRACTICA? | 70 p
Nr B. Criterii de apreciere a _ _ _ Pur)ctaj Punctaj acordat
crt. performantei candidatului la Indicatori de realizare maxim pe Evaluator | Evaluator | Evaluator
' proba orala indicator 1 2 3
1. Criteriul 1. Prezentarea si | Indicator 1. Prezentarea scopului operatiilor realizate: Tncadrarea | 10 p
promovarea sarcinii realizate pieselor, reglarea pozitiei si cursei bratului, croirea detaliilor.
(30 p) Indicator 2. Autoevaluarea lucrarii executate prin justificarea | 10 p
respectdrii cerintelor de calitate la tdierea pieselor.
Indicator 3. Utilizarea corecta a terminologiei de specialitate, in | 10 p
scopul raportarii realizarii sarcinii.
TOTAL MAXIM PROBA ORALA* | 30 p
PUNCTAJ TOTAL® | 100 p
PUNCTAJ FINAL®

1 Criteriile de evaluare sunt enunturi asociate competentelor/rezultatelor invatarii care specifica cu mai multad exactitate rezultatele elevului, prin indicarea unor standarde prin care se poate
masura nivelul de dobandire a competentei. Fiecdrui criteriu i se aloca un punctaj maxim.

2 Fiecare criteriu este detaliat prin indicatori de realizare, definiti in relatie cu competentele/rezultatele invatarii. Fiecarui indicator i se aloca un numar de puncte. Suma punctelor indicatorilor este

egald cu punctajul maxim al criteriului.
3 Se trece de catre fiecare evaluator punctajul total obtinut de candidat pentru toate criteriile

4 Se trece de catre fiecare evaluator punctajul total obtinut de candidat pentru toate criteriile

5 Se trece de catre fiecare evaluator punctajul total acordat pentru candidat

6 Se calculeaza punctajul final ca medie aritmetica a punctajelor acordate de fiecare dintre cei trei evaluatori

7Se completeazd de un membru al comisiei de examinare. Raspunsurile la intrebari vor fi luate in considerare la acordarea punctajului la proba orala




Tntrebirile Comisiei’

INTREBARE Observatii referitoare la raspunsurile la intrebari ale candidatului

Observatiile Comisiei de examinare referitoare la realizarea probei practice pentru motivarea punctajului acordat



Rezultatul final stabilit de comisia de examinare pe baza evaluarii probei practice si a probei orale:

Admis Cu 100p-95p 94,99p — 85p 84,99p — 75p 74,99p — 60p
punctajul
final
. _Cu . Excelent Foarte bine Bine Satisfacator
calificativul

Respins Cu

punctajul

final
Evaluatori Presedinte de comisie
(numele, prenumele si semnatura): (numele, prenumele si semnatura):

| DAYZY (DF:110) ol A
Evaluator 2: ....ooooieeeeeee e
Evaluator 3 ..o

Data: ..o



